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GUZEL SANATLAR FAKULTESI
ENDUSTRIYEL TASARIM BOLUMU STAJ iLKELERI
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar
Amag:
MADDE 1-

Bu staj ilkelerinin amaci, Endustriyel Tasarim Bolimi 6grencilerinin mesleki bilgi ve becerilerini pekistirmek,
gelistirmek igin; staj sirecini planlamak, uygulamak, denetlemek ve degerlendirmek (zere yapilan staj
cahismalari ile ilgili usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam:
MADDE 2

Bu ilkeler, Glizel Sanatlar Fakiiltesi’ne bagli staj zorunlulugu olan Endustriyel Tasarimi Bolimi’nde yapilacak
stajlari diizenler.

Dayanak:
MADDE 3

Bu ilkeler, 2547 sayili Yiksekogretim Kanunun ek madde 23 ve ek madde 24’inci maddeleri ve
Ondokuzmayis Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeliginin 14’tinci maddesinin 4’linci bendi
hiklmlerine goére hazirlanmistir.

Tanimlar:

MADDE 4

a) Bolim: Zorunlu staj uygulamasi olan; Endistriyel Tasarimi Bolimi'nd,

b) Dekan: Giizel Sanatlar Fakiltesi Dekani

c) Birim: Glizel Sanatlar Fakiltesi

¢) Fakiilte Kurulu: Glizel Sanatlar Fakiltesi Fakilte Kurulu’nu,

d) Fakilte Yonetim Kurulu: Glzel Sanatlar Fakiltesi Fakulte Yonetim Kurulu'nu,
e) isyeri: Endustriyel Tasarim sektoriinde faaliyet gésteren yerleri,

f) Staj Birimi: Stajla ilgili faaliyetlerin koordinasyonunu yiriten Gizel Sanatlar
Fakiiltesi Ogrenci isleri Birimi'ni,

g) Staj Komisyonu: Stajla ilgili faaliyetlerin organizasyonu ve koordinasyonu i¢in her bélimde olusturulan
Komisyonu

g) Staj Komisyonu Baskani: ilgili béliim baskanliklari tarafindan gérevlendirilen bir 6gretim elemanini,
h) Sektor: Endustriyel Tasarimi alanini,
1) SGK: Sosyal Glvenlik Kurumu’nu,

i) Universite: Ondokuzmayis Universitesi’ni ifade eder.



iKINCi BOLUM

Staj Yonetimi, Stajin Amaci, Staj Komisyonu ve Gorevleri
Staj Yonetimi

MADDE- 5

Stajlar, bolimiin belirledigi staj ilkeleri cercevesinde yapilir. Ogrenciler mezun olabilmek igin séz konusu staji
basari ile tamamlamak zorundadir.

Stajin Amaci
MADDE- 6

1- Stajin amaci, 6grencilerin, 6grenim gordikleri bolim ile ilgili is alanlarini tanimalarini ve is yerlerindeki
uygulamalari 6grenmelerini, egitim ve 6gretim yoluyla edindikleri bilgi ve becerileri uygulayarak deneyim
kazanmalarini saglamaktir.

2- Ogrencilerin staj yerlerinin nasil belirlenecegi, stajin nasil yiriitilecegi ve degerlendirilecegi gibi hususlar:

a) Stajlar, Kurumsal kimligi olan, blinyesinde tasarim siireglerini yoneten, uygulayan ve kullanicilara
nihai Urtin Ureten isletme/ kurum-kurulus vb. yerlerde yapilr.

b) Degerlendirme: Ylz yize denetleme- degerlendirme, Online degerlendirme, staj dosyasi lizerinden
degerlendirme, staj yapilan yerin yetkili/sorumlusu ile kurulan iletisim sonucu alinan bilgiler ile
degerlendirme seklinde yapilabilir.

Staj Komisyonu
MADDE -7

Stajin; planlanmasi, uygulanmasi, ylratilmesi, denetlenmesi ve degerlendirilmesi Staj Komisyonu tarafindan
koordine edilir. Komisyon, Bolim Baskanligi tarafindan bolim 6gretim elemanlari arasindan secilen bir
baskan ve iki Gyeden olusur. Secilen Gyeler g yil siire ile gorev yapar. Komisyon, Staj Birimi ile koordinasyon
icinde calisir ve staj islemlerinin yiritiilmesini saglar.

Staj Komisyonunun Goérevleri

MADDE 8 -

a) Stajla ilgili ilke ve esaslari belirlemek,

b) Staj takvimini belirlemek ve planlamak,

c) Stajla ilgili basvuru surecini izlemek,

¢) Staj belgelerinin staj uygulama ilkelerine uygunlugunu incelemek ve degerlendirmek,
d) Staja iliskin belgeleri ilgili Birime sunmak,

e) Staj yerlerinin bu ilkelere uygunlugunu degerlendirmek,

f) Stajin, amacina ve kurallarina uygun vyiritiilmesini takip etmek, gerektiginde stajyerinden 6grenci
hakkinda bilgi almak



UcUNCU BOLUM
Staj Uygulama Esaslari  Staj Dénemi ve Belgeleri
MADDE-9 -

1- Stajlar IV. ve VI yariyil sonu itibariyle iki ddnemde ve bu yariyil sonlarindan itibaren baslanabilir. Ogrenci
stajini, stajin yer aldigi yariyila bakilmaksizin devam mecburiyetinin olmadigi dénemin icinde, bolim Staj
Komisyonunun o dénem icin belirleyecegi staj takvimi ¢cergevesinde yapabilir.

2- Staj basvurulari bélim Staj Komisyonuna yapilir.

3- Stajlar Uretim ve Tasarim staji olarak iki ayri bélimde yapilacak ve her bir 6grenci bu iki staji da
tamamlamakla yukimludur.

4.iSG101 is Saghigi ve Givenligi | dersini basari ile tamamlamayanlar Staj | ve Staj Il derslerini secemeyecektir.
Staj Siiresi ve Zamani

MADDE-10

1- Ogrenciler stajlarini béliim staj ilkelerinde belirtildigi siire ve zamanlarda yapmakla yikimltdirler.

2- Stajlarda bir tam is giinii 8 saat olarak hesaplanir. Bir hafta alti is giiniini gecemez. Ogrenciler, egitim-
Ogretim silirecinde her bir staj icin 20 (yirmi) is giini staj yapmak zorundadir.

3- Pazar ve resmi tatil glinlerinde yapilan galismalar staj siliresinden sayilmaz (Cumartesi giinleri staj
doéneminden sayiliyor ise, stajyer tarafindan isverenden alinan onayli bir yazi ile Cumartesi glinleri ¢alisildig
belgelenmelidir).

4- Ogrencinin staj yaptigi dénemde is kazasi ve meslek hastaligi sigorta primini Universite éder. Sigorta
islemlerinin tamamlanabilmesiigin 68renci staj baslangig tarihinden en az 15 is giinii 6nce basvuru igin gerekli
tiim evraklari Staj Komisyonu’n teslim etmekle yikimltdir. Kendi istegiyle yurt disinda staj yapacak olan
Ogrenci icin sosyal sigorta primi 6denmez.

Staj Yerleri
MADDE 11

1- Ogrenciler, egitimini aldiklari uygulamal dersler ve egitim programinin &zelliklerine gére gecerli olan
sektorlerde yurt i¢i veya yurt disinda faaliyet gosteren kamu/6zel kurum, kurulus ve isyerlerinde staj
yapabilirler.

2- Yurt disinda staj yapacak 6grencinin staj yerinin uygunlugu Staj Komisyonu tarafindan karara baglanir.

3- Uygun staj yeri bulma sorumlulugu timiyle égrenciye aittir. Ogrencilerin kendileri tarafindan arastirilip,
Onerilen staj yerleri bolim baskanhginca uygun bulunmasi durumunda Staj Komisyonu tarafindan kabul edilir.
Bununla birlikte; Dekanlik/Bélum Baskanhgi, 6grencinin istenilen nitelikte staj yeri bulabilmesini
kolaylastirmak icin isyerleriyle gerekli temas ve girisimde bulunabilir. Staj icin 6nerilen kurumun ilgili
biriminde, Staj Komisyonu’nun uygun buldugu en az bir tam zamanli endistriyel alaninda tecriibeli tasarim
islerini yUriten personelin ¢alisiyor olmasi zorunludur.

4- Ogrenci kendi buldugu staj yerinde staja baslamadan &nce Staj Komisyonu’nun onayini almak zorundadir.
Ogrenci, Staj Komisyonu’nun onayi olmaksizin staj yeri degisikligi yapamaz.

5- Staj yapilan isyerlerinde 6grencinin staj amaci disinda ¢alistirllmasi durumunda Staj Komisyonu’nun
onaylyla yeni bir staj yerinde staj siresini tamamlayabilir. Staj yeri degisikligine iliskin olarak stajyer
o6grencinin bildirdigi diger mazeretler icin Staj Komisyonu yetkilidir.

Stajin Uygulanmasi ve Stajla ilgili Belgeler

MADDE 12



1- Ogrencinin staj siiresince yapacagi is ve islemler, Béliim Staj ilkelerinde ve “Ogrenci Staj is Akis Siireci’nde”
acikca belirtilir.

2- Staj yapilacak isyeri ile anlasan 6grenciler “Zorunlu Staj Basvuru Forumu’nu 3 nisha doldurarak isyerine
onaylatir ve Bolim Staj Komisyonuna iletir. Bu formun birincisi staj yerinde, ikincisi staj komisyonunda ve
Uglncilsi de 6grencide kalir.

3- “Staj Basvuru Formu” isyeri ve staj komisyonu tarafindan onaylanan 6grenciler, Fakiltede SGK girislerinin
yapilabilmesi icin E-Devlet Gzerinden ya da SGK kurumundan Genel Saglik Sigortasi Durum Belgesi (SPAS
Mustehaklik Belgesi)'ni alarak “Staj Basvuru Formu” ile birlikte Bolim Staj Komisyonuna iletirler.

4- Ogrenciler, “isyeri Staj Sézlesmesi’ ile isyeriyle sdzlesme yaparlar. (Bu form staj bitiminde Staj Raporu
Dosyasiyla birlikte Béliim Staj Komisyonuna verilir).

5- Ogrenciler, “Stajyer Ogrenci Devam Takip Cizelgesi’ de staj siiresince giinliik olarak devam durumlarini
belirtirler. Devam takip cizelgesi isyeri staj yetkilisi tarafindan onaylanir. (Bu form staj bitiminde Staj Raporu
Dosyaslyla birlikte Béliim Staj Komisyonuna verilir).

6- Ogrenciler, “Staj Uygulama Calismalari Forumu”na staj siiresince yapilan tiim calismalari kisaca yazarak
isyeri staj yetkilisine onaylatirlar. (Bu form staj bitiminde Staj Raporu Dosyasiyla birlikte Bolum Staj
Komisyonuna verilir).

7- Ogrenciler, “isveren Staj Degerlendirme Formu”nu isyeri staj yetkilisine doldurturlar. Degerlendirmeyi
yapan kurum yetkilisi formdaki sorularin her birini 10 puan lizerinden degerlendirir. (Bu form staj bitiminde
Staj Raporu Dosyaslyla birlikte Bolim Staj Komisyonuna verilir).

8- Ogrenciler, 30 is giinii siiresince yapilan ¢alismalarin Staj Raporu’nu olustururlar. “Staj Raporu” isyeri Staj
Yetkilisi tarafindan onaylanir ve Ogrenci tarafindan imzalanir. Onaysiz Staj Raporu degerlendirmeye alinmaz.
(Staj Raporu staj bitiminde Bolim Staj Komisyonuna verilir).

9- Ogrenciler, “isveren Staj Degerlendirme Anketi Formu”nu isveren staj yetkilisine doldurturlar. (Bu form
staj bitiminde Staj Raporu Dosyasiyla birlikte B6liim Staj Komisyonuna verilir).

10- Ogrenciler, “Ogrenci Staj Degerlendirme Anketi Formu”nu doldururlar. (Bu form staj bitiminde Staj
Raporu Dosyasiyla birlikte Bolim Staj Komisyonuna verilir).

11- Ogrenciler, “Fakiilte Staj Komisyonu Ogrenci Staj Degerlendirme Formu”nu Staj Raporu Dosyasina
eklerler. Bu form Béliim Staj Komisyonlari tarafindan Ogrenci Staj Raporlari incelenerek her égrenci igin ayri
ayri doldurulur ve 6grencinin stajdan basarili olup olamayacagina karar verilir.

12- isyeri Staj Sorumlusu, staj yapan 6grencinin herhangi bir nedenle staji tamamlayamamasi durumunda,
sigorta cikis islemlerinin yapilabilmesi icin “Ogrenci Ayriis Formu”nu hazirlayarak 3 giin icinde Dekanhga
gonderir. “Ogrenci Ayriis Formu” ile ilgili islemlerin takibi 6grencinin sorumlulugundadir. Staj yerinden
belirlenen slireden oOnce ayrildigi halde Dekanliga bilgi vermeyen 06grenci hakkinda, “Yiksekogretim

ey
I

Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi”’ne gore islem yapilr.

13- isletme tarafindan Staj Degerlendirmesi “Basarisiz” bulunan égrencinin stajini tekrar etmek icin Dekanhga
basvurmasi gerekir. Ogrenci, stajda basarisiz oldugu isyerinde tekrar staj yapamaz.

Stajin izlenmesi ve Denetlenmesi
MADDE 13

Staj Komisyonu, stajin amacina ve kurallarina uygun yiritilmesini, 6grencinin staj yerinde denetlenmesini
saglamak Uzere gerekli sayida 6gretim elemanini gérevlendirmesi icin Dekanliga basvurabilir. Denetleme;
Ogrencinin staj yaptigl isletmede ziyaret edilmesi, isletme yoneticilerinden goéris alinmasi vb. seklinde
yapilabilir. Denetlemenin esaslari ve kapsami Staj Komisyonu tarafindan ilgili 6gretim
elemanina/elemanlarina yazili olarak bildirilir

Staja Devam / Mazeret



MADDE 14

1- Ogrenci, belirlenen tarihte staja baslar. Staja devam zorunludur. Staj, cok 6zel kosullar disinda (kaza, saghk
sorunlari, birinci derecede yakinlarinin vefati), baslanip bitirilmelidir.

2- Ogrenci, staj siiresince zorunlu olmadikga izin alamaz. Gerektigi hallerde izin ya da saglik raporu siiresi staj
suresinin %10’unu agamaz. Staj sliresi icinde izinsiz, mazeretsiz ¢ glin st Uste veya %10’dan fazla devamsizlik
yapan Ogrencinin staji basarisiz olarak degerlendirilir ve stajina son verilerek, durum bo6lim Staj
Komisyonu’na bildirilir.

3- Stajina devam edemeyecek 6grenci, 5 is glinii icerisinde bollim Staj Komisyonuna yazili bildirimde bulunur
ve staji iptal edilir.

4- Stajina devam edemeyecek olan ve bu maddenin 2 ve 3’lincl bendinde belirtilen sireler icinde staj
yapmayacagini yazili olarak bildirmeyen 6grenciye, 5510 sayili kanun geregi dogacak cezai ytukamldlikler
uygulanir.

5- Ayni tarihler igerisinde hem yaz doneminden ders alinip hem de staj yapilamaz.
Ogrencilerin Uyacaklan Kurallar
MADDE 15

1- Ogrenciler staj siiresince staj yaptigl kurumun calisma ilkelerine ve Yiiksekégretim Kurumlari Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine uymak zorundadirlar.

2- Ogrencilerin staj yaptiklari kurumlara karsi kusurlari nedeni ile verecekleri zararlardan tiniversite sorumlu
degildir.

Staj Muafiyet Talebi
MADDE 16

Dikey gecis yolu ile Béliime kayit yaptiran dgrenciler, On Lisans 6grenimi sirasinda yaptiklari stajlarindan muaf
sayllmazlar, bu 06grenciler bolimimiiz egitim-6gretim programinda yer alan staj uygulamasindan
sorumludurlar.

Yatay gecis yapan o6grencilerin bélimimize intibaki yapilirken daha 6nce yaptiklari stajlarinin muafiyeti,
stajlarini basari ile tamamladiklarini belgelendirdikleri taktirde staj komisyonu tarafindan degerlendirilerek
yapilir. Stajlari gegersiz sayllan 6grenciler bolimimiz egitim-6gretim programinda yer alan staj
uygulamasindan sorumludurlar.

Boliim Staj Komisyonu Kararina itiraz
MADDE 17

Staj komisyon kararina itirazlarda, Ondokuzmayis Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hiikiimleri
gecerlidir.

Stajin Kredisi
MADDE 18

Stajlarin ulusal kredi karsilig1 sifirdir. AKTS kredisi; bir donemde staj yapilan giin sayisi x 8 saat / 25 formiilii
ile belirlenir.

Ogrencilerin bulunduklan yariyilda staj dersine kaydolmalari durumunda alabilecekleri maksimum AKTS,
staj dersi AKTS’si kadar artirilabilir.

Yiirarliik
MADDE 19

Bu ilkeler/uygulama esaslari, B6liim Kurulu ve Fakilte Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihte yurirlige girer.



Yiiritme
MADDE 20-

Bu ilkeler/uygulama esaslari, Endistriyel Tasarim Bolim Baskanliginca yaritalar.



